TNl norwest

RESEAU SANTE MENTALE - GEESTELIJKE GEZONDHEID NETWERK

Le plan d’action

Assemblée générale — 08/09/2020



Le plan d’action

1. Objectifs
2. Actions
3. Structure

4. Groupes de travail



Objectifs du réseau Norwest
Objectif général
« L'association a pour but de promouvoir et d’organiser, prioritairement dans

I'intérét des habitants de la zone Nord-Ouest de la Région de Bruxelles-Capitale,
un réseau de soins de santé mentale entre les acteurs de la Santé Mentale :

professionnels, usagers et proches d’usagers. »

(Extrait des statuts de 'ASBL Norwest)



Objectifs du réseau Norwest
Obijectifs opérationnels

 Renforcer linterconnaissance entre les services membres du Norwest

 Faciliter des nouvelles formes de collaborations inter-services, inter-
sectorielles, autour et avec le concours des patients souffrant de

troubles mentaux
e Assurer la continuité du lieu d’accueil sans condition
* Promouvoir et déstigmatiser la santé mentale



Actions du réseau Norwest
Interconnaissance

LE RESEAU NORWEST A LE PLAISIR DE VOUS
INVITER AU PROCHAIN
HET NORWEST-NETWERK NODIGT U GRAAG UIT
VOOR DE VOLGENDE

uUn moment convivial entre usagers, professionnels du
secteur et proches.
Een gezellig moment tussen gebruikers, professionals uit de
sector en familieleden.

Inscriptions souhaitées / Gewenste inscripties
Mail: sylvie.detaille@norwest.be
Tel 0470/494913

L'accueil est prévu de 8h30 a 10h30, avec du café et des croissants.
N'hésitez pas a apporter un petit quelque chose pour agrémenter la table.

De receptie is gepland van 8:30 tot 10:30 uur met koffie en croissants.



Actions du réseau Norwest
Travail clinique en réseau

1) Intervisions et supervisions
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Actions du réseau Norwest
Travail clinique en réseau

2) Concertations de quartier
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Actions du réseau Norwest
Travail clinique en réseau

2) Concertations de quartier
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Actions du réseau Norwest
Travail clinique en réseau

3) Mobiwest

Une équipe mobile de soins psychiatriques et de
soutien psycho-social sur le Nord-Ouest de
Bruxelles




Actions du réseau Norwest
Travail clinique en réseau
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Actions du réseau Norwest
Lieu d’accueil sans condition
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Actions du réseau Norwest
Promotion et déstigmatisation de la santé mentale
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Structure du réseau Norwest
Comment puis-je m’impliquer?
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Groupes de travail . o ..
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Pour vous inscrire dans un groupe de travail,
envoyez-nous un e-mail a

Merci pour votre écoute!
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